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Datum 

2022-06-16 

Diarienr (åberopas) Saknr 

A039.812/2022 100 
Polismyndigheten 

Polisregion Bergslagen 

Möte med regionpolisråd Bergslagen 

Datum för mötet Klockan Plats 

2022-06-15 09:30-16:00 Karolinen och polishuset i Karlstad 

Länk via video/telefon 

Kallade 

Ledamöter i Bergslagens regionpolisråd 

Föredragande 

Närvarande 

Patrick Ungsäter, regionpolischef 

Hans Unander (S) 

Carina Dahl (S) 

Kent Grängstedt (S) 

Alexander Torin (M) 

Paul Brännlund (Sd) 

Fredrik Dahlberg (Sd) 

Christina Lundgren (C) 

Lars O. Molin (Kd) 

Monica Lundin (L) 

Birgitta Karstensson (Mp) 

Frånvarande 

Kristina Svensson (S) 

Erik Olsson (S) 

Maria Haglund (M) 

Benny Rosengren (Sd) 

Lena Olsson (V) 

Föredragande 

Lotta Molinder, verksamhetcontroller, regionkansliet 

Camilla Thyberg, controller, ekonomi Bergslagen 

Susanne Eriksson, chef, HR Bergslagen 

Mats Edsand, utredare, avdelningen för särskilda utredningar, Göteborg (SU) 

Maria Hård, handläggare, gruppen för skiljande- och disciplinärenden (GSD) 

Rasmus Alm, tf. gruppchef, regionkansliet 

Lovisa Sundgren, förundersökningsledare, lokalpolisområde Karlstad 

Fredrik von Bahr, gruppchef, lokalpolisområde Karlstad 

Stefan Lindqvist, operativ samordnare, regionala insatsstyrkan 

, insatsledare, regionala insatsstyrkan 

, gruppchef regionala insatsstyrkan 

, operatör, regionala insatsstyrkan 

Vissa uppgifter på denna sida har maskerats då de skyddas av sekretess enligt 21 kap. 3 § offentlighets- och 
sekretesslagen (2009:400).
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Robert Nielsen, tf. gruppchef, lokalpolisområde Karlstad 

Tia Jylhä, samordnare brottsförebyggande, lokalpolisområde Karlstad 

 
Övriga 

Sandra Sjöholm Näsman, chefssekreterare, regionkansliet 
 

 

 

1 Gemensam fika 

2 Mötets öppnande och upprop av ledamöter 

Regionpolischefen 

Chefssekreteraren 

 

Regionpolischefen öppnar mötet och hälsar ledamöterna välkomna till Karlstad och polis-

område Värmlands lokaler. Ambitionen är att framöver ha två fördjupningsdagar med 

verksamhetsbesök per år. 

 

Avstämning av närvaro. 

 

3 Fastställande av dagordning, val av justerare och föregående 

protokoll 

Regionkanslichefen 

 

Dagordningen fastställs med tillägg av övrig fråga; 

• Polisens mobila husbil – Birgitta Karstensson 

 

Till justerare utses Kent Grängstedt. 

Föregående mötesprotokoll läggs till handlingarna utan tillägg. 

 

Vid nästa möte önskar Lars O. Molin en fördjupning i trafikfrågor och Paul Brännlund en 

specifik fördjupning i hur polisen arbetar med motorburen ungdom. 

 

4 Polisens resultat – VEK (Verksamhet-Ekonomi-Kompetens) 

Lotta Molinder 

Camilla Thyberg 

Susanne Eriksson 

 

Regionpolisrådet reflekterar kring polisens verksamhetsresultat. 

Verksamhet 

Polisregion Bergslagens totala utredningsbalanser har under året sjunkit men under maj 

månad har de ökat något till följd av ett antal ärenden som krävt en stor resurs. 

 

 

Ekonomi 
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Polisregion Bergslagen har ett prognostiserat underskott som bl.a. beror på tillväxtrekryte-

ring, ökade driftkostnader och övertid vid oförutsedda insatser. 

Kompetens 

Polisregion Bergslagen har i polislönesatsningen nu träffat ett kollektivavtal. 

Regionen följer upp aktiviteter i arbetet med kultur och likabehandling. 

Det pågår en kraftig rekrytering för att bemanna passverksamheten. 

 

5 Särskilda utredningar (SU) 

Mats Edsand 

 

Tjänstefel är den brottskategori som under aktuell period är överpresenterad vad gäller in-

ledda förundersökningar hos Avdelningen för särskilda utredningar. Fokusområdet Arrest 

visar fortsatt låga siffror. Det har inte skett något dödsfall i regionens arrester på flera år. 

 

6 Arbetsrättsliga utredningar (GSD) 

Maria Hård 

 

Maria redogör för 12 arbetsrättsliga utredningar som GSD har hanterat. Fem av dessa ut-

redningar har avsett tappat eller kvarglömt tjänstevapen. 

 

7 Information regionpolischefen 

Regionkanslichefen 

 

Det säkerhetspolitiska läget är kraftigt försämrat och den grova organiserade brottslig-

heten utgör ett hot mot vårt demokratiska samhälle. Höstens riksdagsval och andra nat-

ionella och politiska händelser bedöms påverka Polisens verksamhet. Polisen jobbar i 

nära samverkan med Försvarsmakten, Säkerhetspolisen och Länsstyrelser för att skapa 

gemensamma lägesbilder. 

 

Den 18 maj presenterade regeringen en ny myndighetsreform för civilt försvar och kris-

beredskap i syfte att stärka landets motståndskraft under fredstida krissituationer, höjd be-

redskap och krig. Polisregion Bergslagen har där ett sektorsansvar för ordning och säker-

het. 

 

Under v25 anordnar polisregion Bergslagen tre presskonferenser, i Örebro, Dalarna och 

Värmland, i syfte att ge allmänheten insyn i polisens arbete. Ambitionen är att fortsätta 

att hålla dessa pressträffarna två gånger per termin. 

 

Under sommaren inrättas en ny visselblåsarfunktion vid Polisen. Till funktionen kan kul-

turfrågor av allvarligare art och som är viktiga för rättssäkerheten anmälas. 

 

Utredningsläget efter påskupploppen är god. Totalt är nu 15 personer gripna. Regionen är 

missnöjda med händelsen och de konsekvenser det fått för vår personal som gjorde en 

stor insats i ett svårt läge, men nöjda med utredningsinsatsen. Det är första gången som 
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brottet grovt blåljussabotage prövas i svensk domstol. Regionen följer en plan med kris-

hantering och uppföljning av händelsen. 

 

Polisregion Bergslagen upprättade under 2021 en beredskapsplan för omhändertagande 

av ev. tryck mot passverksamheten men situationen blev värre än man förutsåg. Regionen 

är inte nöjd med hur situationen har utvecklats. Det pågår nu rekrytering, utbildning och 

omfördelning av personal för att hantera situationen samt planering för en robust och 

hållbar verksamhet framåt. 

 

Efter ett gediget arbete har nu ett kollektivavtal träffats med Polisförbundet avseende po-

lislönesatsningen mot kompetenskritiska funktioner i polisregion Bergslagen. 

Nationellt är nu även Polisförbundet och arbetsgivaren överens om fördelning av polislö-

nesatningen kommande tre år, enligt; år 1 - allmän uppgradering, år 2 - höja ingångslöner, 

år 3 - obekväm arbetstid. 

 

Under v 24 hälsades 48 nya polisaspiranter välkomna till polisregion Bergslagen. 

 

Regionpolisrådet reflekterar kring informationen. 

Birgitta Karstensson – Det finns en farhåga i Forshaga att den lokala polisstationen kom-

mer att läggas ned när den mobila husbilen finns. Är tanken så? 

Regionpolischefen svarar att Polisen provar nya metoder för att närma sig bl.a. ungdomar 

och undersöka var, hur och när polisen ska vara synlig. Husbilen är en pilotverksamhet. 

Det finns inga beslut om att stänga några polisstationer i polisregion Bergslagen och reg-

ionpolisrådet kommer hållas uppdaterad på den fortsatta utvecklingen av vår service till 

medborgarna. 

 

8 Snabbare lagföring 

Rasmus Alm 

Lovisa Sundgren 

 

Regionpolischefen inleder och lämnar över till Rasmus och Lovisa som beskriver vad 

Snabbare lagföring innebär och hur polisen arbetar med metoden. Under våren 2023 

kommer samtliga polisområden i region Bergslagen ha etablerat arbetssättet och det be-

räknas komma att omfatta drygt 50 % av regionens utredningsärenden. 

 

Regionpolisrådet reflekterar kring informationen. 

 

9 Verksamhetsbesök hundgruppen Värmland och regionala 

insatsstyrkan (RI) 

Fredrik von Bahr 

Stefan Lindqvist 

 

Regionpolisrådet välkomnas inledningsvis till polisområde Värmlands hundgrupp. Fred-

rik beskriver polishundverksamhetens övergripande uppdrag och förmåga. Rådet får en 

visning av verksamhetens lokaler, hundbilar och utrustning och reflekterar över den 

mångsidiga kompetens som hundekipagen tillsammans besitter. 
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Vidare får regionpolisrådet en föredragning om den regionala insatsstyrkans organisering, 

förmåga och uppdrag. Regionala insatsstyrkan ingår i Polisens nationella insatskoncept 

(NIK) och är en förstärkande resurs som kallas in vid extra svåra eller farliga situationer. 

 

10 Verksamhetsbesök områdespolis Karlstad 

Robert Nielsen 

Tia Jylhä 

 

Robert och Tia berättar om det framgångsrika arbetet som bedrivs med ungdomar genom 

brottsförebyggande samverkan mellan polis, socialtjänst och skola i lokalpolisområde 

Karlstad. 

 

11 Utvärdering av mötet 

Regionpolischefen 

 

Regionpolischefen ber ledamöterna att reflektera över dagens möte. 

 

Sammanfattningsvis ger återkopplingen; 

- mer dynamiska möten vid fysisk närvaro 

- mycket positivt med verksamhetsbesök 

- positivt att få konkreta exempel på samverkan 

- mycket positiva till extra utskick och regionpolisråd vid behov 

 

12 Nästa möte 

 

Onsdag den 21 september 2022, kl. 13:00-16:00. Fysisk och digitalt. 

 

13 Sammanträdets avslutande 

Regionpolischefen 

 

Regionpolischefen avslutar mötet med att önska ledamöterna en skön sommar. 

 

 

 

Vid protokollet: 

  

Justeras: 

  

Justeras: 

     

Namnförtydligande  Namnförtydligande  Namnförtydligande 

Sandra Sjöholm Näsman Kent Grängstedt  Patrik Ungsäter 




