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Polis | fredens tjanst

Polisens internationella engagemang ar en viktig del av svensk polis
arbete, och svenska polisanstallda ar efterfragade for internationell
tjanstgoring. Vi har ett gott rykte internationellt, och det beror pa att vi
har goda yrkeskunskaper, hog professionalitet och god anpassningsfor-

maga.

For dig som polisanstilld dr internationell tjanstgoring
en mdjlighet till kompetensutveckling och personlig
utveckling som kommer till nytta bade for dig och for
svensk polis. Deltagande i internationella insatser ger
ocksa operativa mervirden for svensk polis. Mervérden
som bidrar till att stirka tryggheten och minska brotts-
ligheten i Sverige.

Allt arbete i en internationell insats sker i ett poli-
tiskt ssmmanhang dir den lokala polisen ofta &r svag
till f6ljd av en tidigare konflikt. Det 6vergripande syftet
med internationell polis nérvaro &r att stodja utveck-
lingen av en effektiv polis som arbetar efter rittsstatens

principer och enligt ménskliga rittigheter. Mélet dr att
oka tryggheten for befolkningen genom en polis som
svarar mot befolkningens behov. Pé sé vis byggs ocksa
langsiktig fred och sidkerhet.

Att arbeta i internationella insatser stéller stora krav
pa professionalitet och integritet, och pé att vara en god
representant for svensk polis och Sverige utomlands.
Det dr ett hedervirt och ansvarsfullt uppdrag som syf-
tar till att 6ka tryggheten och minska brottsligheten for
ménniskor utsatta for krig och konflikt. Samtidigt
bidrar det till att stirka svensk polis och att ka trygg-
heten i Sverige
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Ord fran Polisens utlandsstyrka

»Jag ser vardagen i ett helt nytt
perspektiv. Saker som tidigare
kandes viktiga har hamnat
langre ner pa prioriteringslistan. «

»Jag har fatt en djupare forstaelse for
andra manniskors utsatthet. | Sverige ar

2x:4 e TR

. vi forskonade fran det mestaochvihar | . ";-;." 18
.= kommit langt i var demokratiska process. e : 4
o Vi ligger i framkant i varlden vad galler d-}u »Det V|kt|gaste har varitiatt fa
kvinnors rattigheter och méjligheter.« . anvandel mina Iedargggqskgper.
¥ % “Jag har-aven kommit till insikt
. omatt det.du astadkommer

et 28 LA i kanske inte marks justnuri den
3 % 'Y e ,m|SS|onen som helhet, men det
% 'f kan anda ha betydelse langre
Vi i, v L 7' V¥ “fram. Det innebar att jag har -
I X A0 4 oKat min forstaelse for

g s langsiktighet, Och att jag har
‘E /- utvecklat mitt talamod «

For




»Jag har forstatt att svensk
polis haller en hég niva nar
det galler att leda utbildning
utomlands. Jag har ocksa lart
mig att en polis i Afrika kan
gora ett fantastiskt jobb trots
sma medel.«

»Jag gillar utmaningar och fér mig ar det en utmaning att arbeta i mission.

Att samarbeta med ett 40-tal olika landers poliser ar en stimulerande och larorik
uppgift. Att hjalpa ett konfliktdrabbat lands lokala polis pa fotter igen sa att de i
slutanden kan ta 6ver sjalva ar mycket givande.

Man lar sig att vara flexibel och arbeta pa basta satt utifran de férutsattningar som
finns. Dessutom far man kunskap och férstaelse for kulturella och religiésa
skillnader.

Givetvis far du ocksa en mojlighet att
skapa kontakter som i framtiden kan
vara av vikt for vart eget polisarbete.
Det ger dig aven en chans att utveckla
din engelska, och det ar vardefullt
eftersom vi har alltmer kontakter déver
granserna i vart polisarbete hemma i
Sverige.«




Vad &r Polisens utlandsstyrka?
Polisens utlandsstyrka bestar av polisanstéllda som
tjdnstgdr utomlands i internationella freds- och séker-
hetsfrimjande missioner under ledning av Forenta
nationerna (FN), Europeiska unionen (EU) och Organi-
sationen for sdkerhet och samarbete i Europa (OSSE).
Det dr polisens utlandssektion som ansvarar for
Polisens utlandsstyrka och sektionen fér sitt uppdrag
direkt fran Utrikesdepartementet som beslutar vart
svenska poliser ska skickas. I genomsnitt tjanstgor cir-
ka 100 svenska poliser, vid ett och samma tillfélle, i ett
20-tal olika insatser runt om i varlden. Pa Intrapolis kan
du ldsa mer om i vilka omraden Polisens utlandsstyrka
finns just nu.

Varfor ska jag aka pa utlandstjanst?
Internationell tjanstgoring dr en mojlighet till kompe-
tensutveckling och personlig utveckling. Det dr ett upp-
drag som syftar till att 6ka tryggheten och minska brotts-
ligheten for ménniskor utsatta for krig och konflikt.

Vad kan jag arbeta med?

Som svensk polisanstélld kan du arbeta med manga olika
uppgifter. Oftast har den internationella organisationen
du arbetar for mandat att stodja uppbyggnaden av den
lokala polisen. Detta kan innebéra att du arbetar som
radgivare eller mentor inom olika omraden, exempelvis
nérpolisverksamhet, kriminalteknik, vald i ndra relation,
utredningar eller organiserad brottslighet. Andra arbets-
uppgifter kan vara att leda utbildningar och hjélpa lokal
polis att skapa utbildningsplaner. Tillsammans med den
lokala polisen kan du ocksé arbeta med att forbattra led-
ning och styrning, och att utveckla strategiska planer.

I undantagsfall har den internationella organisatio-
nen ett sa kallat exekutivt mandat. Det innebdr att inter-
nationell polis ersdtter lokal polis under en dvergangs-
period. Som internationell polis har du da polisidra
befogenheter, likt de du har hemma.

Vilka ar grundkraven for tjanstgoring i
Polisens utlandsstyrka?
For missioner inom FN ér ett grundkrav for tjanstgoring
i Polisens utlandsstyrka 7 ars tjdnstgoring som anstélld i
Sverige (polisutbildningen raknas in i tiden). Fér missio-
ner inom EU krévs 8 érs tjanstgoring som anstélld i Sve-
rige. | vissa missionsomraden godtas dock férre tjénste-
ar. Detta framgér i sé fall i rekryteringsannonsen.

Du behover ocksa ha bra fysik och psykisk hilsa
samt goda kunskaper i engelska. Vissa missioner kraver
ytterligare sprakkunskaper.

Hur soker jag till Polisens utlandsstyrka?
Rekryteringen till Polisens utlandsstyrka sker genom
annonsering pa Intrapolis. Annonserna publiceras
under Lediga jobb — internationellt. Annonseringen
sker en géng per ar, under sen vinter eller tidig var. De
ansOkningar som kommer in anvinds sedan for att pla-
nera personalbyten och utbilda ny personal till Polisens
utlandsstyrka under hela det nistkommande aret.
Tjénstgéringen utomlands borjar alltsa forst aret efter
det att ansokan skickas in.

"Tre-arsregeln”

Efter avslutad tjanstgdring i en utlandsmission maste
du arbeta i Sverige i tre &r innan du kan dka ut pa ny
tjénstgoring i Polisens utlandsstyrka.

Hur gar det med min anstallning i Sverige?
Under utbildningen och tjanstgoringen behaller du din
anstdllning i myndigheten och far en tidsbegréinsad pla-
cering vid Nationella operativa avdelningen (NOA)

Hur gar urvalet och rekryteringen till?
Nar ansokningstiden for den arliga huvudannonsen 16pt
ut, genomfors intervjuer och referenstagning pa ett
urval av kandidaterna. De som anses lampliga for
tjénstgoring i Polisens utlandsstyrka anmals till en tva
veckor lang grundutbildning (International Police Offi-
cer Course, IPOC). For att komma i frdga for utlands-
tjdnstgoring maste man bli godkénd pé kursen.

Efter godkadnnande pa IPOC sker en nominering till
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en specifik mission genom den aktuella organisationen,
det vill sdga Forenta nationerna (FN), Europeiska unio-
nen (EU) eller Organisationen for sékerhet och samarbete
i Europa (OSSE). Det slutliga uttaget gors av missionen.

Rekryteringen vid utlandssektionen pagér Iopande
under aret. Det &r darfor inte mojligt att sdga nér i tiden
det kan bli aktuellt att resa ivig.

Far jag ytterligare utbildning innan jag aker?
Forutom den grundldggande utbildningen IPOC far du
under nagra dagar information om rutiner och om det
land dar du ska tjanstgora. Da far du d&ven ut den utrust-
ning du ska ha med dig vid tjanstgéringen.

Hur lange ar jag utomlands och hur ofta far
jag resa hem?

Du tjanstgor utomlands mellan sex och tolv ménader.
Under tiden for tjanstgoringen, har du rétt till tva fria
hemresor per halvér.

Tjénstgoring i Polisens utlandsstyrka dr semester-
grundande, men du fér inte ta ut semester under paga-
ende utlandstjdnstgoring. Intjdnad semester dverfors
till ordinarie organisationstillhérighet nér tjdnstgoring-
en i utlandsstyrkan avslutas. Ledighet under utlands-
tjdnstgdringen regleras inom missionen.

Hur ser forsakringsskyddet ut?
Under din utlandstjanstgoring har du samma forsak-
ringsskydd som du har i din tjénst i Sverige.

Nér du tjénstgor i Polisens utlandsstyrka har du

I ——— POLISENS UTLANDSSTYRKA

dessutom ett utokat forsékringsskydd. Det innebar
bland annat att du har kostnadstackning for sjukvard
utomlands. Lids mer om forsdkringsskydd pa Intrapolis.

Vad far jag for ersattning?

Du behéller din grundlon. Utdver den far du ett utlands-
tilldgg, missionstilldgg samt traktamenten som ska
ticka alla de extra kostnader som uppstar i samband
med utlandstjinstgdringen. Mer detaljer om ersittnings-
nivaer och 6vriga villkor finns att 14sa pa Intrapolis.

Vilket st6d far jag och mina anhériga under
tjanstgoringen?
Under tjanstgdringen utomlands finns utlandssektio-
nens personal till for dig och dina anhdriga. For att
sdkerhetsstdlla stod dygnet runt finns Nationella led-
nings centralen (NLC) som kontaktpunkt.

Om du behdver prata med ndgon som har tystnads-
plikt kan du alltid kontakta Krisstddsgruppen via NLC.

Polisen har ett avtal med en extern anhorigorganisa-
tion, Invidzonen, dit du som tjanstgdr och dina anhori-
ga dr vilkomna att hora av er i fragor som rér anhorig-
stod.

Mer information om organisationen hittar du pa
www.invidzonen.se

Vad hander nér jag kommer hem?

Efter hemkomst erbjuds du hidlsoundersokning inom
Foretagshélsovarden. Ett antal génger per ar genomf{or
utlandssektionen hemkomstprogram. Programmet
genomfors under tvé dagar i Stockholm och dér ingar
lakarundersdkning, avrustning, samtal med utlandssek-
tionens personal, ett hemkomstsamtal med en samtalsle-
dare fran Krisstddsgruppen samt medaljering och mid-
dag.

Efter avslutad tjanstgoring har Polismyndigheten ett
5-arigt uppfoljningsansvar for dig som har tjanstgjort i
Polisens utlandsstyrka. Det finns ocksa ett utokat kost-
nadsansvar for sjukvardkostnader efter tjdnstgoringen.

Mer information
Pa vara sidor pa Intrapolis finns mer
information om Polisens utlandsstyrka.

Du ar ocksa valkommen att kontakta
0ss via e-post pa adressen

pso-idc@polisen.se, eller per telefon
01056 418 10




Utlandssektionen

L]
Po"sen tel: +46 10 564 18 10
e-post: pso-idc@polisen.se




